Convocatoria Especial

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos Curso Acadéemico 2026/27
Asignatura | Dia | Hora | Médulo | Aula
PRIMER CURSO
Derecho Privado 18/09 13:30 B 2.1
Derecho Constitucional 14/09 13:30 AULARIO 0.0
Sociologia del Trabajo 28/09 13:45 A 0.1
Derecho Administrativo 2/10 13:30 AULRIO 0.0
Historia Social y de las Relaciones Laborales 30/09 13:30 AULARIO 3.1
Fundamentos de Economia de la Empresa 7/10 13:30 AULARIO 1.2
Técnicas de Investigacién Social 13/10 13:30 AULARIO 0.0
Psicologia 19/10 13:30 B 2.1
Derecho Procesal 21/09 13:30 AULARIO 1.2
Economia 22/09 13:30 AULARIO 0.0

SEGUNDO CURSO

Derecho mercantil de la empresa 23/10 13:45 A 3.1
Estructura y Disefio Organizativo de la Empresa 16/09 13:30 AULARIO 1.2
Contrato de Trabajo 20/10 13:45 AULARIO 2.3
Psicologia del Trabajo 22/10 13:30 AULARIO 1.2
Estadistica Socioecondmica 5/10 13:30 B 2.1, Informatica 102
Organizacion del Trabajo en la Empresa 9/10 13:30 AULARIO 1.2
Modificacion, Suspension y Extincion del Contrato de 13:30 B 3.3
Trabajo 25/09
Planificacién, Seleccién y Formacién de Recursos 14/10 13:30 AULARIO 3.1
Humanos
Gestion del Conflicto 16/10 13:30 AULARIO 1.2
Historia de la Discriminacion y Diversidad en el 13:30 AULARIO 3.1

. 17/09
Trabajo
Principios de Economia del Trabajo 29/09 13:45 AULARIO 3.1
Sistemas de Informacién para la Gestion 1/10 13:30 B Informética 102
Gestion de Pymes 15/09 13:45 AULARIO 0.1




Convocatoria Especial

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos Curso Académico 2026/27
Asignatura | Dia | Hora | Médulo | Aula
TERCER CURSO
Prevencién de Riesgos Laborales 15/10 13:30 AULARIO 3.1
Derecho Colectivo del Trabajo 2/10 13:30 AULARIO 1.2
Estructura de la seguridad Social 28/09 13:45 AULARIO 2.2
Evaluacién y Retribuciéon de Recursos Humanos 23/09 13:30 AULARIO 2.3
Direccion de la Calidad 21/10 13:30 A 1.2
Economia del Trabajo Aplicada 29/09 13:45 AULARIO 3.3
Técnicas en Evaluacion de RRHH 30/09 13:30 B 2.1
Derecho Social Comunitario 18/09 13:30 AULARIO 1.2
Prestaciones de la Seguridad Social 7/10 13:45 B 2.2
Responsabilidad Social y Corporativa 14/09 13:30 AULARIO 1.2
Procedimiento Administrativo 13/10 13:30 AULARIO 2.3
Salud Laboral 16/10 13:30 AULARIO 0.0
Riesgos Psicosociales 22/09 13:30 AULARIO 1.2
Psicologia de la Intervencion en las Organizaciones 8/10 13:30 AULARIO 3.1
Politica Econémica Laboral 6/10 13:30 AULARIO 0.0
Derecho al Empleo 19/10 13:30 AULARIO 0.0

CUARTO CURSO

Derecho procesal del Trabajo 5/10 13:45 AULARIO 2.2
Derecho Sancionador del Trabajo 16/09 13:30 AULARIO 0.0
Direccion Estratégica de la Empresa 1/10 13:45 AULARIO 2.3
Derecho Fiscal de la Empresa 21/09 13:30 B 2.1
Relaciones Laborales Especiales 17/09 13:30 A 1.2
Creacién y Desarrollo de Empresas 8/10 13:45 AULARIO 3.3
Direccion Estratégica de los Recursos Humanos 14/10 13:30 AULARIO 2.3
Aplicacion de la Politica Econ6mica Laboral 15/09 13:45 B 2.1




