
  
        

 

 
 

 
 

Convocatoria Ordinaria primer semestre 
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos                       Curso Académico 2025/2026 

Asignatura Día Hora Módulo  Aula  

PRIMER CURSO 

Derecho Privado 23 de enero 16:00 A 1.1 

Derecho Constitucional 15 de enero 16:00 A 0.1 

Sociología del Trabajo 12 de enero 16:00 A 0.1 

Derecho Administrativo 8 de enero 16:00 A 1.1 

Economía 19 de enero 16:00 A 2.1 

SEGUNDO CURSO 

Derecho mercantil de la empresa 19 de enero 16:00 B 3.2 

Estructura y Diseño Organizativo de la Empresa 23 de enero 16:00 B 2.2 

Contrato de Trabajo 12 de enero 16:00 A 3.1 

Psicología del Trabajo 8 de enero 16:00 A 2.1 

Estadística Socioeconómica 15 de enero 16:00 B 3.2, Informática 102 

TERCER CURSO 

Prevención de Riesgos Laborales 23 de enero 16:00 B 3.2 

Derecho Colectivo del Trabajo 12 de enero 16:00 A 2.1 

Estructura de la Seguridad Social 8 de enero 16:00 A 3.1 

Evaluación y Retribución de Recursos Humanos 19 de enero 16:00 A 0.1 

Derecho al Empleo 9 de enero 16:00 A 1.2 

Dirección de la Calidad 15 de enero 16:00 A 2.1 

Economía del Trabajo Aplicada 13 de enero 16:00 A 1.2 

Técnicas en Evaluación de RRHH 21 de enero 16:00 A 0.1 



  
        

 
 
 

 

Convocatoria Ordinaria primer semestre 
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos                       Curso Académico 2025/2026 

Asignatura Día Hora Módulo  Aula 
CUARTO CURSO 

Derecho Procesal del Trabajo 9 de enero 16:00 A 2.1 

Derecho Sancionador del Trabajo 23 de enero 16:00 A 3.1 

Dirección Estratégica de la Empresa 15 de enero 16:00 A 3.1 

Derecho Fiscal de la Empresa 19 de enero 16:00 A 3.1 

Relaciones Laborales Especiales 8 de enero 16:00 B 2.2 

Creación y Desarrollo de Empresas  13 de enero 16:00 A 2.1 

Dirección Estratégica de los Recursos Humanos 21 de enero 16:00 A 2.1 

Aplicación de la Política Económica Laboral  12 de enero 16:00 A 1.2 


