
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

Convocatoria Ordinaria segundo semestre 
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos                       Curso Académico 2024/25 

Asignatura Día Hora Módulo Aula 
PRIMER CURSO 

Fundamentos de Economía de la Empresa 27 de mayo 16:00 A 0.1 

Técnicas de Investigación Social 9 de junio 16:00 A 3.1 

Psicología  6 de junio 16:00 A 0.1 

Derecho Procesal 3 de junio 16:00 A 0.1, 1.1 

Historia Social y de las Relaciones Laborales 29 de mayo 16:00 A 1.1 

SEGUNDO CURSO 

Organización del Trabajo en la Empresa 3 de junio 16:00 A 2.1 

Modificación, Suspensión y Extinción del Contrato de 
Trabajo  
 

27 de mayo 
16:00 A 1.1 

Planificación, Selección y Formación de Recursos 
Humanos 

11 de junio 
16:00 A 2.1 

Gestión del Conflicto 9 de junio 16:00 B 3.2 

Historia de la Discriminación y Diversidad en el 
Trabajo 

5 de junio 
16:00 A 0.1 

Principios de Economía del Trabajo 2 de junio 16:00 A 1.2 

Sistemas de Información para la Gestión 28 de mayo 16:00 B Informática 102 

Gestión de Pymes 26 de mayo 16:00 A 1.2 



 
 
 
 

 
 
 

Convocatoria Ordinaria segundo semestre 
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos                       Curso Académico 2024/25 

Asignatura Día Hora Módulo Aula 
TERCER CURSO 

Derecho Social Comunitario  29 de mayo 16:00 A 2.1 

Prestaciones de la Seguridad Social 3 de junio 16:00 A 3.1 

Responsabilidad Social y Corporativa  11 de junio 16:00 A 3.1 

Procedimiento Administrativo  9 de junio 16:00 A 2.1 

Salud Laboral 27 de mayo 16:00 A 2.1 

Riesgos Psicosociales  5 de junio 16:00 A 1.1 

Psicología de la Intervención en las Organizaciones 2 de junio 16:00 A 3.1 


