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AULARIO - AULA 1.3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PRIMER
PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO SEGUNDO
HORA SEMESTRE
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
) ) EVALUACION Y PSICOLOGIA DE LA
ESTRUCTURADELA | pResTACIONES DE LA EVALUACIONY RETRIBUCION |  pROCEDIMIENTO DSEOREIC:LO RETRIBUCION INTERVENCION ENLAS | DERECHO PROCEDIMIENTO
1530 SEGURIDAD SOCIAL | SEGURIDAD SOCIAL DE RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVO COMUNITARIO DERECURSOS ORGANIZACIONES | COLECTIVO DEL | ADMININISTRATIVO
17:30 AURAES TRABAJO
DIRECCION DE CALIDAD SALUD LABORAL
) ) PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS
PRAGTIEAG PRACTICAS TS PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS PSICOLOGIA DE LA DERECHO PREEEITE
ESTRUCTURA DE LA PRESTACIONES DE LA PROCEDIMIENTO DERECHO SOCIAL EVALUACION Y INTERVENCION EN COLECTIVO e e
ST SEElAL SEGURIDAD SOCIAL EVALUACION Y ADMINISTRATIVO COMUNITARIO RETRIBUCION LAS DEL
GRUPO B RETRIBUCION DE RECURSOS GRUPO A GRUPO B DERECURSOS ORGANIZACIONES TRABAJO
GRUPO A HUMANOS HUMANOS GRUPO B GRUPO B GRUPO B
GRUPO A #Aulario 2.3 GRUPO B
. PRACTICAS
PRACTICAS DE
DIRECCION DE SALUD LABORAL
17: CALIDAD
_30 GRUPO A
18:30 PRACTICAS
PRACTICAS PSICOLOG[A DE LA PRACTICAS PRACTICAS
) ) PRACTICAS INTERVENCION ENLAS | e RECHO COLECTIVO DEL PRACTICAS ESTRUCTURA | pracTicAS
PRACTICAS PRACTICAS - ORGANIZACIONES DE LA
PREVENCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL PRESTACIONES DE LA FRIRUENEIER Dt GRUPO A URLE RESPONSABILIDAD SEEURGAD DERECS) SEEAL
RIESGOS CORPORATIVA SEGURIDAD SOCIAL RIESGOS LABORALES #Aulario 2.3 GRUPOA SOCIAL CORPORATIVA L
LABORALES GRUPOB SRURE PRACTICAS filETD 22 GRUPO A GSR?;S A COMUNITARIO
GRUPO B PRACTICAS DIRECCION DE #Aulario 2.3 SALUD LABORAL #M.B - Informéatica 102 e GRUPO A
GRUPO A #M.B - Informatica 102 LA CALIDAD #Aulario 2.3 ’ #Aulario 2.3
#Aulario 2.3 GRUPO B
#Aulario 2.3
PSICOLOGIA DE LA ESTRUCTURA
) ) . RESPONSABILIDAD
18:30 |  PREVENCIONDE REACNEAIMDAD SOIEVAL PREVENCION DE RIESGOS | INTERVENCION EN SPONS DELA DERECHO SOCIAL
. CORPORATIVA RESTAENES BELA DERECHO COLECTIVO SOCIAL CORPORATIVA I A
20:30 RIESGOS LABORALES LAS ORGANIZACIONES L TRARALS) 1 B (o formraiem 107 COMUNITARIO
¥ LABORALES . SEGURIDAD SOCIAL 5 nformatica SOCIAL
#M.B - Informética 102

DIRECCION DE LA CALIDAD

SALUD LABORAL
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TERCER CURSO - OPTATIVAS
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA PRIMER ISEGUNDO IPRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
SEMESTRE ISEMESTRE ISEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
18:30 DERECHO j
10:30 |AL EMPLEO TECNICAS EN EVALUACION DE
Sala de EVALUACION DE RECURSOS
RECURSOS HUMANOS HUMANOS
Uuntas del #Médulo B - #Médulo B —
. Decanato Informética 103 Informatica 103
9:00 -
11:00 , . RIESGOS |Economia del Trabajo RIESGOS
Economia del Trabajo .
Aplicado PSICOSOCIALES Aplicado PSICOSOCIALES
. #Modulo B-Aula
# Moddulo B-Sala 5 23
de Juntas #Médulo A-1.2 : #Médulo A- 1.2
Decanato
10:30 10:30 GG
11:30 [PRACTICAS 12:30 DERECHO AL TEEﬁnggAESN TECNICAS EN
EVALUACION DE
DERECHO EMPLEO EVALUACION DE REI(J:ufzséos
AL EMPLEO Sala de Juntas RECURSOS HUMANOS
Sala de del Decanato HGUR“('Jﬁg%S GRUPO B
Huntas del #Médulo B — Informatica 103 InﬁoMr:iél::Ii‘c)aBlzB
11:00- Decanato
12:00
5 PRACTICAS
PRACTICAS ARG RIESGOS
Economia del Trabajo RIESGOS PSICOSOCIALES
Aplicado PSICOSOCIALES
, #Médulo A- 1.2
#Modulo B-Sala de #Médulo A- 1.2
Juntas Decanato

LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS SE IMPARTEN DE FORMA INTENSIVA EN SIETE SEMANAS Y MEDIA. SE IMPARTIRA EN PRIMER LUGAR LA PRIMERA QUE APARECE

HORARIO Y TRAS SIETE SEMANAS Y MEDIA SE COMENZARA A IMPARTIR LA SEGUNDA OPTATIVA

EN EL




